Le 20 Juin 2016

STATUTS DE L’ASSOCIATION L'ILE AUX LANGUES O -....
]

ARTICLE 1 : Constitution et dénomination

Il est fondé entre les aghérents aux présents statuts une association régle par la lol du 1er Julllet 1901 et le
décret du 16 ao(t 1901, ayant pour titre "L'ile aux Langues".

ARTICLE 2 : Buts

®  Pour favoriser intégration des migrants et la mixité soclale,

¢ pour donner laceds au «capltal linguistique» (Bourdieu) local, quelles que solent les origines
socioculturelles, ethnlques et géographiques,

® pour donner son Importance 3 la langue dans la société, comme outil de communication mals aussl comme
outll d’intégration et d’autonomisation par “I'acte de langage" (Quand dire c’est falre, John L, Austin),

® pour valoriser la compétence bilingue des cltoyens afin de lutter contre leg représentations sociales flgées
(stéréotypes et stigmatisation des publics touchés par Passociatlon),

des professionnels du langage, convaincus que les représentations sociollnguistiques conditionnent

I'interprétation de notre relation au monde et aux autres, créent 'assoclation L'ile aux Langues.

ARTICLE 3 : Sidge soclal

Le slege soclal est fixé 3 Parls.
Il pourra étre transféré par simple déclslon du Conseil d’Administration.

ARTICLE 4 ; Durée de I'association

La durée de I'assoclation est Illimitée.

ARTICLE 5 : Moyens d’action

Les moyens d’action de I’association sont notamment :

® les publications, les cours, les conférences, les réunions de travall, la recherche en Ingénlerle pédagogique
et en sciences soclales ;

® l'organisation de manifestations et toute Initlative pouvant alder 3 |a réalisation de Pobjet de I'assaciation ;

® la vente permanente ou occastonnelle de tous prodults ou services entrant dans le cadre de son objet ou
susceptible de contribuer 3 sa réalisation,

ARTICLE 6 : Ressources de 'assoclation

Les ressources de I'assoclation se composent :

e des cotlsations des adhérents ;

® de subventlons éventuelles accordées 3 I'assoclation par I'Etat, les collectivités locales, ou tout autre
organisme ou association habllité 3 le faire ;

de recettes provenant de la vente de produits, de services ou de prestations fournles par l'assoclation ;

de dons manuels ;

d'Intéréts des capitaux ou revenus de blens ou valeurs appartenant 3 I'association ;

de toute autre ressource qul ne soit pas contraire aux régles en vigueur.

ARTICLE 7 : Composition de I'assoclation
L'assoclation se compose de 4 colléges de membres répartis comme sult:

® Membres fondateurs

Sont memhres fondateurs toutes les personnes physiques ou morales qui ont créé I'association, Cette qualité
est temporairement suspendue si un fondateur de I'association vient  exercer des fonctions salarlées au sein
de celle-ci.

e Membres actifs
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Sont membres actifs toutes les personnes physiques ou morales qui participent & I'anlmation de I'association
de maniére bénévole,

e Membres utilisateurs

Sont membres utilisateurs toutes les personnes physiques ou morales qui bénéficient des services et
prestations de I'association.

e  Membres blenfalteprs
Sont membres bienfaiteurs toutes les personnes physiques ou morales qul font des dons & ['association.,

ARTICLE 8 : Admission et adhésion

Pour faire partie de I'assoclation, Il faut adhérer aux présents statuts. Selon sa qualité de membre, Il est
nécessalre de s'acquitter de la cotisation dont le montant est fixé par le CA et voté 4 PAssemblée Générale.
Le Conseil d’Administration pourra refuser des adhésions, avec avis motivé aux Intéressés.

ARTICLE 9 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd par :

e Ladémisslon;

® Ledécés ou la dissolution ;

® Laradiation pour non palement de la cotisation annuelle ;

® L’exclusion prononcée par le Conseil d'Administration pour motif grave.

ARTICLE 10 ;: Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire se réunit au molns une fols par an et s'adresse 3 tous les membres de
F'assoclation & Jour de leur cotlsation.

Les membres de l'assoclation sont convoqués 4 la demande du Président ou du Conseil d'Administration.
L'ordre du Jour est indiqué sur les convocations. Les décisions sont prises  la majorité des membres présents
ou représentés. Seuls les membres majeurs ont le droit de vote, Le vote par procuration est autorisé dans la
limite de deux procurations par personne.

L'Assemblée Générale:

® Se prononce sur le rapport moral ou d’actlvité et sur les comptes de I’exercice financier.

e Déllbére sur les orlentations a venir.

® Pourvolt 3 la nominatlon ou au renouvellement des membres du Consell d’Administration selon ce qui est
stipulé dans l'article 11.

e Délibére sur les questions portées & I'ordre du jour.

Il convient d’établir un procés-verbal des AG qui est un élément de référence en cas de litige.

ARTICLE 11 : Consell d’Administration

L'assoclatlon est dirigée par un Conseil d'Administration composé de 5 3 10 membres, dont deux membres
utllisateurs au maximum et un salarlé au maximum (élu par les salariés de V'assoclation), qui sont élus pour 1
année par |'Assemblée Générale.

Les membres sont rééligibles.

En cas de vacance de poste, le Conseil d’Administration pourvolt provisolrement au remplacement de ses
membres par des membres de méme statut. ll est procédé 3 leur remplacement définitif 3 'Assemblée
Générale sulvante. Les pouvoirs des membres ainsl élus prennent fin 3 'époque ol devrait normalement
explrer le mandat des membres remplacés.

Le Conseil d’Administration se réunit au moins 2 fois par an et toutes les fols qu’ll est convoqué par le Président
ou au molins deux de ses membres.

Les décisions sont prises & la majorité des volx des présents. En cas de partage, la volx du Présldent est
prépondérante. Le vote par procuration est autorisé.

La présence d’au moins la moitlé des membres est nécessaire pour que le Consell d’Administration puisse
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délibérer valablement. Le CA peut Inviter 3 titre consultatif toute personne dont [a compétence peut &tre utile
3 Pobjet de ses travaux, mais sans voix délibérative.

Le Conseil d'Administration choisit parmi ses membres actifs, au scrutin secret, un Bureau composé de :

® Un Président et le cas échéant un vice-président ;
® Un Secrétaire et le cas échéant un vice-secrétaire ;
® Un Trésorler et le cas échéant un vice-trésorler.

ARTICLE 12 : Rémunération

Les frals et débours occaslonnés pour I'accomplissement du mandat d’administrateur sont remboursés au vu
des pléces justificatives. Le rapport financier présenté & 'Assemblée Générale Ordinaire doit faire mention des
remboursements de frals de mission, de déplacement ou de représentation payés & des membres du Conseil
d’Administration. L'association rémunére ses salariés en échange de [ accomplissement d'un travall au profit de
l'assoclation, sous la subordination juridique de I'employeur/association.

ARTICLE 13 ;: Assemblée Générale Extraordinaire

SI besoin est, ou sur demande du Président, du Conseil d’Administration ou du tiers des membres de
I'assoclation, il peut &tre convoqué une Assemblée Générale Extraordinaire. Les conditions de convocation sont
identiques & celles de I'Assemblée Générale Ordinalre.

L'ordre du Jour est la modification des statuts ou la dissolution. Les décisions sont prises 3 la majorité des
membres présents ou représentés. Le vote par procuration est autorisé A raison de deux procurations par
personne,

ARTICLE 14 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée par I'Assemblée Générale Extraordinalre, convoquée selon les modalités
prévues 4 l'article 13, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et Vactlf, s'l y a lleu, est dévolu 3
une association ayant des buts similaires, conformément & I'article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du
16 ao(t 1901.

ARTICLE 15 : Réglement Intérieur

Un réglement Intérieur peut étre établi par le Conseil d'Administration qui le fait alors approuver par
I'Assemblée Générale.

Ce réglement éventuel est destiné a fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont
tralt a I'administration interne de |'association.

ARTICLE 16 : Affiliation

L'assoclation se réserve la possibilité de s'affiller & une fédération ou tout organisme ayant des buts similaires
aux siens.

ARTICLE 17 : Sectorisatlon

L’assoclation se réserve la possibilité de se sectoriser.
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